
Platform-munkavállalók munkakörülményeinek javítását célzó új uniós szabályok 

 

Az Európai Unió Tanácsa olyan új szabályokat fogadott el, melyeknek célja, hogy javítsa azon 

munkavállalók munkakörülményeit, akik digitális munkaplatformokon keresztül vállalnak munkát az 

EU-ban. Az irányelv biztosítani fogja, hogy az automatizált rendszereket képzett személyzet ellenőrizze, 

valamint, hogy a munkavállalóknak joguk legyen megtámadni az automatizált döntéseket. Segíteni 

fogja továbbá a platformalapú munkát végző személyek foglalkoztatotti jogviszonyának helyes 

meghatározását. Ez lehetővé teszi majd számukra, hogy élhessenek az őket megillető munkavállalói 

jogokkal. 

A tagállamoknak két év áll majd rendelkezésükre, hogy az irányelv rendelkezéseit a nemzeti jogukba 

átültessék. 

Az új szabályokkal kapcsolatban további információ az eGov hírlevelében érhető el. 

 

https://data.consilium.europa.eu/doc/document/PE-89-2024-INIT/hu/pdf
https://hirlevel.egov.hu/2024/10/20/platform-munkavallalok-az-eu-tanacsa-a-munkakorulmenyeik-javitasat-celzo-uj-szabalyokat-fogadott-el/

