A PEST MEGYEI ES ERD MEGYEI JOGU
VAROSI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA
ADATVEDELMI ES ADATKEZELESI
SZABALYZATA

Torokbalint, 2023. januar 25.

Elfogadta a PMKIK Kiildottgyilése 2023. aprilis 21. napjan.



Tartalomjegyzék

I. Fejezet Altalanos 1endEIKEZESEK ........o..vvueveviererseiriieieieeesiesissasssesssssssssssesessesses s sn st 2
1. A SZADALYZAL CELJA ....iitiiiieiei e bbbttt b e s 2
2. A Szabalyzat hatalya ........c.ccooiiiiiiiiie e 2
3. Ertelmez0 rendelKEZESEK .......vuvrevvereeeesrieseesesesses s tesessee st s st s st es st ene s sesensnsesenes 3
II. Fejezet Az adatvédelem iNtéZMENYi TENASZETE .........vvvverireeeiiiree e 5
4. A Kamara Elnokének adatvédelemmel kapcsolatos feladatai...........cooevvieieiciciiiniiiincee 5
5. A Fotitkar adatvédelemmel kapcsolatos feladatai.......ccccocveiiiiiiiiiiiiiiiii e 5
6. Az adatvédelmi tISZEVISELO........eviiiiiiiiiiic i 6
7. Az adatkezelSben rESZEVEVOK .........cuiiiiiiiiiicicis 8
III. Fejezet Az adatkezelésre vonatkozo SZabalyok..........cccocvviiiiiiiiiiii i 10
8. Az adatkezelés jogalapja, CELJA.........eiviiiiiiieiriee e 10
9. AZ adatKeZEIES tIPUSAL ...euveiveirieiiiiiee ettt r et e n e sr e nr e renre s 12
10. AZ adatKEZEIES CIVET ..c.uviiiiiiieiie ittt ettt ettt sb et b et 12
11. Az érintett elzetes tajékoztatasanak KOvetelmENYe ...........ccoeiiiieiininie e 13
12. Az adatkezelésben érintettet megilletd jogosultsagok és az érintett jogai érvényesiilésének
DIZEOSTEASA ...t s 15
13. Az érintetti jogok érvényesitése az érintett halalat kKovetden .........ccocvvvviiiiiiiiii i, 18
14. Az adatkezel€s NyilVANTATTASA. ........oiiiiiiiieeiie et 19
15. Adatvédelmi hatasvizsgalat, el0zetes KONZUItACIO.......couivviiiiiiiiiiiiesiie e 20
IV TRJBZET ..ttt bbbt 21
AZ AdAtEOVADDIAS ...veiuviiiiiiic it e b et b e erb et et e 21
16. Nyilvanossagra NOZatal...........cccovieiiiiiie i 21
17. AZ adattoVADDItAS TENMJE ...eouveeiieitiiiiii ittt 22
18. Adattovabbitas kiilsO megkeresés alapjan .........cccocueieeiiiiiiiiieiicsee e 23
19. Adattovabbitas KUIOLAIE ........cciiiiiiiiicicic e 24
20. KOZOS adatKEZEIES .....cvviviiriiiiiiiiie s 25
21. Adatfeldolgoz0 1ZENYDEVELEIE ........cveiiieeiirieeeee e s 26
VL TBJBZET . bbbttt 27
Az adatbiztonSAg KOVELEIMENYE .......ccviiiiiiiiiiie it sne s 27
22. AdatbiztonSAgi SZADAIYOK ........ccviiviiieiiiiiieie ittt 27
23, BILENOTZES ...ttt ettt ettt ettt b bt b e st bt bt she e sh e R bt R bRt e be e b et b e e enr e e nne e b e 28
AV IR =] 12 SRS SR USRUPSRRSPN 29
Az adatvédelmi elOTrASOK MEGSETEESE .......cvuviiriiiieitieitie ittt ettt e e e nne e e 29
24. Adatvédelmi incidens €8 KEZEIESE .........uiiuiiiiiiiiiiii it 29
25. KATtErites, SETEIEMAL] ... ..uvivireeeiiitiiie st bbb nne s 30
WL FJBZEL ... bbbt E bbbt b bbbt 31
Zaro és hatalyba 1€ptetd rendelKeZESEK ........ocveiiiieiiiiiii e 31
MEIIEKIELEK JEZYZEKE ... eevitieiieite etttk bbbt bbbt nr e b e b e b e e nenre s 32



Az Europai Parlament ¢és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok
szabad dramléasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (a tovabbiakban:
GDPR) ¢és az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi
CXILI. torvényben (a tovabbiakban: Infotv.) foglalt rendelkezések alapjan az adatvédelem és az
adatbiztonsag rendjét a Pest Megyei és Erd Megyei Jogti Varosi Kereskedelmi és Iparkamaranal
(a tovabbiakban: Kamara) az alabbiak szerint szabalyozom.
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I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A SZABALYZAT CELJA

1.§

A Pest Megyei és Erd Megyei Jogti Varos Kereskedelmi és Iparkamara Adatkezelési és
Adatvédelmi Szabalyzatanak (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy a Kamara
kezelésében 1évd személyes adatok tekintetében a legfontosabb adatvédelmi szabalyokat
meghatarozza, kiilonos tekintettel az adatkezeléssel, adatfeldolgozéssal, adattovabbitassal
¢s nyilvanossagra hozatallal kapcsolatos adatvédelmi kdvetelményekre.

A Szabalyzat célja tovabba, hogy — Osszhangban a vonatkozd jogszabalyok
rendelkezéseivel — biztositsa a Kamara tevékenysége soran a személyes adatok védelméhez
fliz6d6 informacios onrendelkezési jog érvényesiilését, valamint, hogy a Kamara altal
kezelt személyes adatok jogosulatlan felhaszndlasanak megakadéalyozasa érdekében
meghatarozza a személyes és kiilonleges adatok kezelése sordn irdnyadd adatvédelmi €s
adatbiztonsagi szabalyokat.

2. A SZABALYZAT HATALYA

2.§

A Szabalyzat személyi hatdlya kiterjed a Kamardval munkavégzésre irdnyulod
jogviszonyban foglalkoztatott alkalmazottakra, a Kamara valasztott tisztségvisel6ire
(a tovabbiakban egyiittes emlitésiik esetén: foglalkoztatottak), valamint a Szabalyzat
kifejezett rendelkezése esetén az adatkezeléssel érintett természetes személyre is.

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Kamara valamennyi szervezeti egysége altal kezelt
vagy nyilvantartott valamennyi személyes adatra, a személyes adatok kiilonleges
kategoriaira, a veliik végzett adatkezelési- és feldolgozasi miiveletek teljes korére,
keletkezésiik, felhasznalasuk, feldolgozasuk helyétdl, valamint megjelenési formajatol
fliggetlenil.

A Kamara altal kezelt kozérdekt adatok kozzétételének, valamint a kozérdekt adatok
megismerésére iranyuld kérelmek intézésének rendjét 6nallo szabalyzat tartalmazza.



(4) A foglalkoztatottak személyes adatainak kezelése tekintetében a gazdasagi kamarakrol

sz016 1999. évi CXXI. térvény rendelkezéseit, valamint a munka torvénykdnyvérdl szolo
2012. évi L. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

3. ERTELMEZO RENDELKEZESEK

3.§

Jelen Szabalyzat alkalmazasaban:

1.

adatallomadny: Az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessége.

adatkezeles: Az alkalmazott eljarastol fliggetlentil az adaton végzett barmely mivelet vagy
a miveletek 0Osszessége, igy kiillonosen az adatok gytjtése, felvétele, rogzitése,
rendszerezése, tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa,
nyilvanossagra hozatala, Osszehangoldsa vagy Osszekapcsoldsa, zéarolasa, torlése és
megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhasznalasdnak megakadalyozasa, fénykép-,
hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai
jellemzdk (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése.

adatkezel6: Az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki vagy amely — térvényben vagy az Eurdpai Unio kételez6 jogi
aktusdban meghatarozott keretek kozott — oOnallban vagy masokkal egyiitt az adat
kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt)
vonatkoz6 dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozdval végrehajtatja.
Jelen szabalyzat alkalmazasaban adatkezelOnek foszabaly szerint a Kamara mindsiil.

adatfeldolgozas: Az adatkezeld6 megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgoz¢ altal végzett adatkezelési miiveletek Osszessége.

adatfeldolgozo: Az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely — torvényben vagy az Eurdpai Uni6 kotelezd jogi
aktusaban meghatarozott keretek kozott és feltételekkel — a Kamaraval kotott szerz6dés
vagy mas jogi aktus alapjan — beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan kotott szerzodést
is — a Kamara megbizasabol vagy rendelkezése alapjan személyes adatokat kezel.

adatmegjelolés: Az adat azonositd jelzéssel torténd ellatdsa annak megkiilonboztetése
céljabol.

adatmegsemmisités: Az adatot tartalmaz6 adathordozo teljes fizikai megsemmisitése.

adattovabbitas: Az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetdve
tétele.

adattorlés: Az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasa tobbé nem
lehetséges.
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adatvédelmi incidens: Az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését, elvesztését,
modosulasat, jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy az azokhoz
val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

adatkezelés korldtozdsa: A tarolt adat zarolasa az adat tovabbi kezelésnek korlatozasa
céljabol torténd megjelolése tjan.

adatzarolas: Az adat azonositd jelzéssel torténd ellatasa, tovabbi kezelésének végleges
vagy meghatarozott idore torténd korlatozasa céljabol.

dlnevesités: Személyes adat olyan mddon torténd kezelése, amely — a személyes adattol
elkiilonitve tarolt — tovabbi informacié felhasznaldsa nélkiil megallapithatatlanna teszi,
hogy a személyes adat mely érintettre vonatkozik, valamint miszaki és szervezési
intézkedések megtételével biztositja, hogy azt azonositott vagy azonosithat6é természetes
személyhez ne lehessen kapcsolni.

azonosithato természetes személy: Az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
moédon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, azonositd szam, helymeghatarozé
adat, online azonositod vagy a természetes személy fizikai, fizioldgiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossdgara vonatkozd egy, vagy tobb tényezd
alapjan azonosithato.

cimzett: Az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely részére személyes adatot az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo
hozzaférhet6vé tesz.

EGT-dllam: az Europai Unio tagallama és az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szolod
megallapodasban részes mas éallam, tovabba az az allam, amelynek allampolgara az
Eur6pai Uni6 ¢és tagallamai, valamint az FEurdpai Gazdasagi Térseégrol szolo
megallapodasban nem részes allam kozott 1étrejott nemzetkozi szerzddés alapjan az
Eurdpai Gazdasagi Térseégrol szol6 megallapodasban részes allam allampolgaraval azonos
jogallast élvez.

erintett: Barmely informdacid alapjan azonositott vagy azonosithat6 természetes személy,
akinek személyes adatait a Kamara kezeli.

hozzajarulds: Az érintett akaratdnak Onkéntes, hatarozott és megfeleld tajékoztatdson
alapulo, elsdsorban irasban torténd kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az
akaratat félreérthetetleniil kifejezd mas magatartas Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja ara
vonatkoz6 személyes adatok kezeléséhez.

harmadik személy: Olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az
adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozé
kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére irdnyuld miiveleteket végeznek.
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harmadik orszag: Minden olyan allam, amely nem EGT-allam.

kiilonleges adat: A személyes adatok kiilonleges kategoridiba tartozd minden adat, azaz a
faji vagy etnikai szarmazésra, politikai véleményre, valldsi vagy vildgnézeti
meggy0zddésre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a genetikai
adatok, a természetes személyek egyedi azonositasat célzd biometrikus adatok, az
egészségligyi adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy szexualis
iranyultsagéra vonatkozo6 személyes adatok.

nyilvanossagra hozatal: Az adat barki szdmara torténd hozzaférhetvé tétele.

nyilvantartasi rendszer: A személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto.

Személyes adat. Azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (érintett) vonatkozo
barmely informacio.

tiltakozas: Az érintett nyilatkozata, amellyel a sajat helyzetével kapcsolatos okbol
személyes adatdnak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapul6 kezelését
kifogésolja.

kozos adatkezelés: Az adatkezelés olyan specidlis esete, amikor az adatkezelés céljat és
eszkozeit két vagy tobb adatkezeld kozosen hatdrozza meg, ennek megfeleléen pedig az
adatkezelés jogszertiségéért fennallo feleldsség a kozos adatkezeldk kdzott megoszlik.

II. FEJEZET
AZ ADATVEDELEM INTEZMENYI RENDSZERE

4. A KAMARA ELNOKENEK ADATVEDELEMMEL KAPCSOLATOS FELADATALI

4. §

A Kamara elnoke jelen Szabalyzat kiadasaval gondoskodik a Kamara adatvédelemmel
kapcsolatos feladatainak ellatasarol.

A Kamara elndke jelen Szabalyzat kiaddsaval felhatalmazza a Kamara f6titkarat az
adatvédelemmel Osszefliggésben a jelen Szabalyzatban meghatarozott feladatok
ellatasdnak a munkaszervezeten belill torténd megszervezésére €s iranyitasara.

5. A FOTITKAR ADATVEDELEMMEL KAPCSOLATOS FELADATAI

5. §

A Fotitkar:
a) felelos a Kamara adatkezelésének jogszertiségéért;
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b) felelds a Kamara altal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi, targyi
és technikai feltételek biztositasaért;

c) intézkedik a Nemzeti Adatvédelmi ¢és Informacidoszabadsag Hatosagtol (a
tovabbiakban: Hatésag) érkezé megkeresések, ajanlasok iigyében;

d) kinevezi vagy megbizza és évente beszamoltatja az adatvédelmi tisztvisel6t és
biztositja szamara a feladatai elvégzéséhez sziikséges feltételeket;

e) feliigyeli az adatvédelmi feladatok ellatasat az adatvédelmi tisztviseldn keresztiil;

f) kiadja és id6szakonként feliilvizsgalja az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot.

Az adatkezeléssel Osszefliggésben a kiilondsen sulyos jogszabalysértés esetén a Fotitkar
felelosségre vonasi eljards meginditasat kezdeményezi az adatot kezeld foglalkoztatottal
szemben.

A Fétitkar jeloli ki a Kamaranal az adatvédelemmel kapcsolatos tigyek felel6sét, akinek

feladatkore az aldbbiakra terjed ki:

a) az adatvédelmi tisztviselével torténd altalanos, operativ kapcsolattartas;

b) az egyes Erintetti adatvédelmi targykorii panaszok, bejelentések, kérelmek
ligyintézésével Osszefliggésben az adatvédelmi tisztviseldvel torténd kozvetlen
kapcsolatfelvétel és egyeztetés;

C) az adatvédelem targykorében tett intézkedésekrdl a Fotitkarnak torténé kozvetlen
referalas;

d) kozremiikodés az adatkezeléssel 6sszefiiggd dontések meghozatalaban.

Az adatvédelemmel kapcsolatos {ligyek felelosének feladatellatasa érdekében az
adatvédelmi tisztviseld az adatvédelemmel kapcsolatos tigyek felelosével koteles
egylttmiikodni, a beérkez6 kérdésekrdl irasban tajékoztatni.

6. AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO

6. §

A Kamara a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogi eldirdsok teljesitéséhez és az
érintettek jogai érvényesitésének eldsegitése érdekében adatvédelmi tisztviseldt alkalmaz.
Az adatvédelmi tisztviselé a feladatai ellatasaval kapcsolatosan a Fotitkarnak tartozik
felelosséggel. Adatvédelmi tisztviselonek az a foglalkoztatott jelolheto ki, aki a személyes
adatok védelmére vonatkozo jogi eldirasok és jogalkalmazasi gyakorlat megfeleld szintii
ismeretével rendelkezik és alkalmas a (2) bekezdésben meghatarozott feladatok ellatésara.
Az adatvédelmi tisztviseli feladatokat a Kamara megbizasa alapjan kiilsé vallalkozas,
illetve szakért6 is ellathatja.

Az adatvédelmi tisztviseld ellatja a kovetkezd feladatokat:

a) a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogi eléirasokrol naprakész tajékoztatast
nyujt és azok érvényesitésének modjaival kapcsolatban tanacsot ad a Fdtitkar, tovabba
a foglalkoztatottak részére;

b) folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenérzi a személyes adatok kezelésére vonatkozo
jogi eléirasoknak, igy kiilondsen a jogszabalyoknak és a Kamara személyes adatok
védelmével kapcsolatos belsd szabalyainak valé megfelelést, az adatvédelmi és



3)

(4)

adatbiztonsagi szabalyzat elGirasainak érvényesiilését, ennek keretei kozott az egyes
adatkezelési miveletekhez kapcsolodd egyértelmli  feladatmeghatirozas, az
adatkezelési miiveletekben kozremiikodd foglalkoztatottak adatvédelmi ismereteinek
bovitése és tudatossdgnovelése, valamint a rendszeres idokozonként lefolytatando
vizsgalatok megvalosulasat;

c) kozremikodik a foglalkoztatottak adatvédelmi ismereteinek bdvitésében és
tudatossagndvelésében, ennek keretén beliil gondoskodik az adatvédelmi ismeretek
rendszeres 1d0kozonkénti oktatasarol;

d) eldsegiti az érintettet megilletd jogok gyakorlasat, igy kiilonosen kivizsgalja az
érintettek személyes adatainak kezelésére vonatkozo panaszait és kezdeményezi a
Kamaranal, illetve az adatfeldolgozondl a panasz orvoslasahoz sziikséges intézkedések
megtételét;

e) kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozoan, valamint
elosegiti és figyelemmel kiséri az adatvédelmi hatasvizsgalat jogszabaly szerinti
elvégzését;

f) egyittmiikodik az adatkezelés jogszeriiségével kapcsolatos eljarasok lefolytatasara
jogosult szervekkel és személyekkel, igy kiillondsen kapcsolatot tart a Hatosaggal az
eldzetes konzultacio és a Hatosag altal lefolytatott eljarasok eldsegitése érdekében;

g) eclokésziti az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot, gondoskodik annak
rendszeres, vagy sziikség szerinti aktualizalasarol;

h) kozremiikodik az adatkezelésekkel kapcsolatos egyéb, jogszabalyokban
meghatarozott szabalyzatok elokészitésében;

i) gondoskodik az érintett hozzaférési jogaval kapcsolatos intézkedések, tovabba
adatvédelmi incidensek nyilvantartasanak vezetésérol;

J) megkeresés alapjan gondoskodik az adatkezelési tevékenységre vonatkozod
nyilvantartds Hatosag részére torténd rendelkezésére bocsatasarol,

k) kozremikodik a kozérdekii adatigénylések teljesitésével kapcsolatos feladatok
ellatasaban;

I) kozremikodik a kozérdekii és a kozérdekbdl nyilvanos adatok kozzétételével
kapcsolatos feladatok ecllatasaban, ezzel Osszefliggésben részt vesz az egységes
kozadatkeresd rendszer szamara végzett adatszolgaltatasban;

m) gondoskodik az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos, jogszabalyban meghatarozott
feladatok elvégzésérol, ezzel osszefiiggésben kapcsolatot tart a Hatdsaggal.

A Fétitkar biztositja, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 valamennyi, a személyes adatok
védelmét érintd dontés eldkészitésébe, a személyes adatok védelmével kapcsolatos dsszes
iigybe megfeleld mdodon és iddben bekapcsolddjon. Hozzéaférést biztosit mindazon
adatokhoz ¢és informacidkhoz, tovabba biztositja az adatvédelmi tisztviseld szadmara
mindazon feltételeket, jogosultsagokat és erdforrasokat, amelyek az adatvédelmi
tisztviseld altal ellatando feladatok végrehajtasahoz, valamint az adatvédelmi tisztviseld
szakmai ismereteinek naprakészen tartasahoz sziikségesek.

Az adatvédelmi tisztviseld jogviszonyanak fennallasa alatt és annak megsz{inését kovetden
is titokként megdrzi a tevékenységével, annak ellatasaval kapcsolatban tudomasara jutott
személyes adatot, mindsitett adatot, illetve torvény altal védett titoknak és hivatés
gyakorlasahoz kotott titoknak mindsiil adatot, valamint minden olyan adatot, tényt vagy
koriilményt, amelyet az 6t alkalmaz6 adatkezeld vagy adatfeldolgozd nem koételes torvény
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(6)

(7)

(8)

9)

eldirasai szerint a nyilvanossag szdmara hozzaférhetdvé tenni.

Az adatvédelmi tisztviseld a feladatai ellatdsaval kapcsolatban utasitdsokat senkit6l nem
fogadhat el és kozvetleniil a Fotitkarnak tartozik felelésséggel.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatait az adatkezelési miiveletekhez fiiz6d6 kockézat
megfeleld figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilményére és
céljara is tekintettel végzi.

Az adatvédelmi tisztviseld a Kamara valamennyi szervezeti egységénél jogosult
betekinteni az adatkezelésekbe, valamint a hozzajuk kapcsolodd jegyzokonyvekbe és
adatkezelési nyilvantartasokba. A Kamara egyes szervezeti egységeinek vezet6jétol és
munkatarsaitdl széban vagy irdsban is felvilagositast kérhet.

Az adatvédelmi tisztviseld az aldbbi nyilvantartasok elektronikus példanyaval rendelkezik
vagy fér hozza:

a) adatkezelGi nyilvantartas;

b) adatfeldolgozoi nyilvantartas;

C) érintett-tajékoztatasi nyilvantartas a személyes adatokrol;

d) adattovabbitasi nyilvantartas;

e) érintett hozzaférési jogaval kapcsolatos intézkedések nyilvantartasa;

f) adatvédelmi incidens nyilvantartasa;

g) kozérdekii adatigényléssel kapcsolatos nyilvantartas.

Jogszabaly, vagy a jelen Szabalyzatban foglaltak megsértésének tudomasara jutasa esetén
az adatvédelmi tisztviseld ennek megsziintetésére hivja fel a Kamara figyelmét. A feltart
szabalytalansagrol az adatvédelmi tisztvisel6 haladéktalanul beszamol a Fétitkarnak.
Sziikség esetén segitséget nyljt a torvényes allapot helyreallitdsdhoz.

(10) Az adatvédelmi tisztviseld a munkajardl évente, legkésébb a targyévet kovetd februar

honap utolso napjaig irdsban beszamol a Fotitkarnak, emellett igény szerint tajékoztatja 6t
az adatkezeléssel kapcsolatos konkrét ligyek vagy jelentdésebb soron kiviili feladatok
végrehajtasarol, tapasztalatairdl.

(11) Az adatvédelmi tisztviselohoz barmely foglalkoztatott, illetve érintett kozvetleniil

fordulhat a személyes adatok kezelésével kapcsolatos kérdésekben. Az ezen megkeresések
alapjan megtett intézkedésekrdl az adatvédelmi tisztviseld az adatvédelmi tigyek felelOsét
tajékoztatja.

7. AZ ADATKEZELESBEN RESZTVEVOK

7.8

A szervezeti egység vezetdje:

a) felel6s azért, hogy a vezetése alatt alld szervezeti egységnél az adatkezelés a
jogszabalyokban €s a Szabalyzatban meghatarozottak szerint torténjen;
b) gondoskodik a kiils6 szervektdl, személyektdl érkezo, a szervezeti egység feladatkorébe



tartozd6 személyes adatokat érinté adatkezelésekkel kapcsolatos megkeresések
teljesitésérdl, melynek soran egyeztet az adatvédelmi tisztviselével,
c) felelds azért, hogy a vezetése alatt allo szervezeti egység altal végzett adatkezelések
soran az adatvédelmi és adatbiztonsagi el6irasok maradéktalanul teljesiiljenek;
d) koteles részt venni a Kamaranal évente szervezett adatvédelmi oktatasokon;
e) gondoskodik a vezetése alatt allo szervezeti egység feladatkorébe tartozo személyes
adatok tekintetében:
ea) aSzabalyzat /. melléklete szerinti ,, Adatkezel6i nyilvantartas ™ vezetésérol, tovabba
a nyilvantartas minden év majus 25. napjaig torténd feliilvizsgalatarol,
eb) a Szabalyzat 2. melléklete szerinti ,, Erintett-tajékoztatisi nyilvantartds a személyes
adatokrol” nyilvantartassal Osszefiiggésben az adatvédelmi tisztviseld részére
torténd adatszolgaltatasrol;
ec) a Szabalyzat 3. melléklete szerinti ,, Adattovabbitasi nyilvantartds” vezetésérdl,
ed) az adatvédelmi tisztvisel6 tajékoztatasardl a 13. § szerinti érintetti tajékoztatasi
kérelem elutasitasa esetén;
f) Kijeloli a nyilvantartasokért felel6s tigyintézo(ke)t.

8. §

Az adatkezelésben kozvetleniil érintett foglalkoztatott:

a) feladatkorének ellatasa soran felel6s az adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasaért,
torléséért, tovabbitasaért és nyilvanossagra hozataldért, valamint az adatok pontos és
kovethetd dokumentalasaért;

b) amennyiben sziikséges, el6zetesen egyeztet az adatvédelmi tisztviselével a személyes
adatok kezelését érintd iigyekben, tovabba a Hatdsag kozremiikodését igényld
kérdésekben;

C) megbrzi a feladata, illetve munkakore ellatisa soran tudomasara jutott adatokat,
informaciokat, kiilonos tekintettel a személyes adatokra;

d) koteles részt venni a Kamaranal évente szervezett adatvédelmi oktatasokon;

e) tigyel a nyilvantartasok biztonsagos kezelésére és tarolasara, gondoskodik arrol, hogy
az altala vezetett nyilvantartasok megfeleljenek a pontossdg ¢és naprakészség
alapelvének;

f) gondoskodik arrol, hogy az altala kezelt adatokhoz, nyilvantartasokhoz illetéktelen
személy ne férhessen hozza,

g) az adatkezeléssel kapcsolatosan feltart visszassagot — az adatvédelmi tisztviselGvel
egyeztetve — koteles haladéktalanul megsziintetni;

h) koteles betartani az adatkezelésre vonatkozo jogszabalyokat, igy kiilonosen a GDPR és
Infotv., tovabba az adatvédelemmel és adatbiztonsaggal kapcsolatos belsd irdnyitasi
eszkozok rendelkezéseit.

9.§

Az adatkezelésben kozvetleniil nem érintett foglalkoztatott:

a) koteles betartani az adatkezelésre vonatkozo jogszabalyokat, igy kiilondsen a GDPR és
Infotv., tovabba az adatvédelemmel és adatbiztonsaggal kapcsolatos belsd iranyitasi
eszkozok rendelkezéseit;

b) kozvetlen vezetdje utjan tajékoztatni az adatvédelmi tisztvisel6t a feladatkorében



felmertilt barmely adatvédelmi problémardl;

) koteles részt venni a Kamaranal évente szervezett adatvédelmi oktatasokon.

III. FEJEZET
AZ ADATKEZELESRE VONATKOZO SZABALYOK

8. AZ ADATKEZELES JOGALAPJA, CELJA

10. §

(1) A Kamara:

)

©)

a)
b)

c)
d)
e)
f)

a rendeltetésszerii miikodéséhez;

a munkaltatoi jogok gyakorlasdhoz, illetve foglalkoztatottak jogainak gyakorlasahoz
¢s kotelezettségeik teljesitéséhez;

a jogszabalyokban meghatarozott nyilvantartasok vezetéséhez;

jogéanak vagy jogos érdekének érvényesitéséhez;

kozfeladatainak ellatasahoz;

a jogszabalyokban, a Kamara belsé iranyitasi eszkdzeiben biztositott kedvezményekre
val6 jogosultsdg megallapitdsdhoz, elbirdlasahoz és igazolasahoz;

nélkiilozhetetleniil sziikséges személyes ¢€s kiilonleges adatokat tartja nyilvan.

Személyes adat a Kamaranal akkor kezelhetd, ha:

a)

b)

az a Kamara kozérdekii vagy kozhatalmi jogositvany gyakorladsanak keretében végzett
feladatai végrehajtasdhoz, a rendeltetésszerli miikodés, a munkaltatdoi jogok
gyakorldsa, tovabba a foglalkoztatottak jogainak gyakorldsa és kotelezettségeik
teljesitése céljabol nélkiilozhetetleniil sziikséges;

azt torvény vagy torvényi felhatalmazdson alapuldé kormanyrendelet az abban
meghatarozott kdozérdeken alapul6 célbol elrendeli, vagy;

az érintett a megfeleld tajekoztatas mellett személyes adatai kezeléséhez dnkéntesen
¢s kifejezetten hozzéjarul, vagy;

az ¢érintett vagy mas szemeély létfontossagi érdekeinek védelméhez, valamint a
személyek életét, testi €ps€gét vagy javait fenyegetd kozvetlen veszély elharitasdhoz
vagy megeldzéséhez sziikséges €s azzal aranyos, vagy;

az adatkezelés a Kamara vagy egy harmadik fél jogainak vagy jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szlikséges;

az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerzddés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épeések
megtételéhez sziikséges.

Kiilonleges adat akkor kezelhetd, ha:

a)

b)

az érintett kifejezett hozzédjarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb
konkrét célbol torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy tagallami jog ezt kizarja,
vagy,

az adatkezelés a Kamaranak vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis
biztonsagot és szocidlis védelmet szabalyozo jogi eldirdsokbol fakado kotelezettségei
teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az érintett alapvetd
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(4)

9)

h)

jogait ¢és érdekeit védo megfeleld garanciakrol is rendelkezd unids vagy tagallami jog,
illetve a tagallami jog szerinti kollektiv szerzddés ezt lehetdvé teszi, vagy;

az adatkezelés az érintett vagy mds természetes személy létfontossdgu érdekeinek
védelméhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvoképtelensége folytan
nem képes a hozzajarulasat megadni, vagy;

az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott, vagy;

az adatkezelés jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
sziikséges, vagy;

az adatkezelés jelentds kozérdek miatt sziikséges, unios jog vagy tagallami jog alapjan,
amely ardnyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok
védelméhez valo jog 1ényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek
biztositasara megfeleld €s konkrét intézkedéseket ir eld, vagy;

az adatkezelés megel6z0 egészségligyl vagy munkahelyi egészségligyi célokbol, a
munkavallald6 munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis felallitasa,
egészségiigyl vagy szocialis ellatds vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségiigyl vagy
szocialis rendszerek és szolgaltatdsok irdnyitdsa érdekében sziikséges, unids vagy
tagallami jog alapjan vagy olyan egészségiigyi szakemberrel kotott szerzodés
értelmében, aki szakmai titoktartasi kotelezettség hatalya alatt all, vagy;

az adatkezelés a kozérdeki archivalas céljabol, tudoméanyos és torténelmi kutatési
célbol vagy statisztikai célbdl sziikséges olyan unios vagy tagallami jog alapjan, amely
aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez valo
jog lényeges tartalmat, €s az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasara
megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld.

A hozzéjarulasra vonatkozd szabalyok:

a)

b)

d)

amennyiben az adatkezelés az érintett hozzajaruldsan alapszik, Ggy az érintett a
hozzajarulas megadéasardl onkéntesen donthet azzal, hogy a hozzajarulas megtagadasa
vagy késobbi visszavonasa nem jar szamara negativ kovetkezményekkel, ugyanakkor
a hozzajarulds visszavondsa nem érinti a visszavonast megel6zd adatkezelés
jogszerliségét;

a Kamara nem tesz kiilonbséget a hozzéajaruldsok kozott azok formdjat tekintve, a
hozzajarulasok forméi egyenértékiiek, de fenntartja magénak a jogot, hogy egyes
adatkezelések esetén a hozzdjarulds formajat meghatdrozza vagy egyes formait
(szobeli hozzajarulas, rautald magatartas) kizarja;

a Kamara minden adatkezelési folyamatat igy hatdrozza meg jelen Szabalyzat
kiad4sakor és minden, a késObbiekben bevezetendd adatkezelés esetén, hogy
amennyiben annak jogalapja az érintett hozzajarulasa, ugy képes legyen annak
bizonyitasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult. Erre
tekintettel a Kamara elsésorban irasos nyilatkozat utjan szerzi be az érintett
hozzajarulasat;

a Kamara biztositja, hogy a hozzajarulas visszavondsa ne eredményezzen az érintett
szdmara tobbletkotelezettséget, elsGsorban ugyanolyan mddon vonhassa vissza a
hozzajarulast, ahogy azt hozzajarulast megadta,;

a Kamara a visszavonas tényét az adatkezelés soran rogziti, az adatot a tovabbiakban
nem kezeli, de az adat helyét ,, hozzdjarulas visszavonva” jelzéssel jeloli meg.
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(4)

9. AZ ADATKEZELES TIPUSAI
11. §

A Kamara elsdsorban ligyviteli, illetve nyilvantartési tipusu (adatalloméany kialakitasara
iranyulo) adatkezelést végez.

Az tigyviteli tipusu adatkezelés szorosan az iigy feldolgozasdhoz kapcsolddik, alapvetd
rendeltetése az adott iigy lefolytatdsdhoz, az eljaras szerepldinek azonositdsdhoz €s az iigy
befejezéséhez sziikséges adatok biztositdsa. Az tigyviteli tipusu adatkezelés sordan a
személyes adatok kizarolag az adott iigy irataiban ¢és az {lgyviteli segédletekben
szerepelnek, kezelésiikre a Iratkezelési Szabalyzat szerint, az iratra vonatkoz6 megdrzési
ideig van lehetdség.

A nyilvantartési tipusu adatkezelés az elére meghatarozott szempontok alapjan gyiijtott
személyes adatfajtakbol strukturalt adatallomanyt hoz 1étre, az adatkezelés idOtartama alatt
biztositva az adatok kiilonb6zé jellemzOk alapjan torténd visszakereshetdségét,
automatizalt nyilvantartdsok esetében a lekérdezhetdségét. Az egyes iigyekkel
Osszefiiggésben gylijtott adatok kezelése ebben az esetben elvélik az alapeljarastol, az
adatok kezelésének idOtartamat az adatok kezelésére felhatalmazast ado torvény, vagy az
érintett hozzdjaruldsaban foglaltak hatdrozzak meg.

10. AZ ADATKEZELES ELVEI

12. §

Személyes adat kizardlag egyértelmiien meghatdrozott jogszerii célbdl, jog gyakorlasa és
kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg
kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek
¢s torvényesnek kell lennie, valamint az adatkezelést az érintett szdmara atlathatd moédon
kell végezni.

Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvaldsulasdhoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvaldsulasahoz
sziikséges mértékben ¢€s ideig kezelhetd, figyelemmel a jogszabalyokban és az Iratkezelési
Szabalyzatban meghatarozott megdrzési kotelezettségre. Nem mindsiil az eredeti céllal
0ssze nem egyeztethetonek a kozérdekli archivalas céljabol, tudomanyos €s torténelmi
kutatasi célbdl vagy statisztikai c€lbol torténd tovabbi adatkezelés. A személyes adatok cél
megvaldsuldsanal hosszabb ideig torténd taroldsara csak kozérdekii archivalas,
tudomanyos €s torténelmi kutatas, vagy statisztika készitése céljabol keriilhet sor.

A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megdrzi e mindségét, amig kapcsolata
az érintettel helyreallithato. Az érintettel akkor helyreallithat6 a kapcsolat, ha az adatkezeld

rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyreéllitashoz sziikségesek.

Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és — ha az
adatkezelés céljara tekintettel sziikséges — naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet
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(6)

1)

()

csak az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

A Kamara az adatkezelés soran arra alkalmas technikai vagy szervezési — igy kiilondsen
az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen -elvesztésével
megsemmisiilésével vagy kéarosoddsadval szembeni védelmet kialakité — intézkedések
alkalmazaséaval biztositja a személyes adatok megfeleld biztonsagat. Az adatbiztonsagra
vonatkozo rendelkezéseket a jelen Szabalyzat V. fejezete tartalmazza.

A Fotitkar felelés a Kamara adatkezelései sordn az adatkezelés elveinek érvényre
juttatasaért figyelemmel az elszamoltathatosag alapelvére.

11. AZ ERINTETT ELOZETES TAJEKOZTATASANAK KOVETELMENYE
13. §

Ha az érintettre vonatkozo6 személyes adatokat az érintettdl gytijtik, a Kamara az elézetes

tajékoztatashoz valo jog érvényesiilése érdekében az altala, illetve a megbizasabol vagy

rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo 4ltal végzett adatkezelési miiveletek

megkezdését megeldzden vagy legkésObb az adatok megszerzésének iddpontjdban az

érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informaciok mindegyikét:

a) a Kamara és — ha valamely adatkezelési miiveletet adatfeldolgozo végez, az
adatfeldolgozo — képviseldjének kilétét és elérhetdségeit;

b) az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetdségeit;

c) aszemélyes adatok tervezett kezelésének céljat és jogalapjat;

d) ha van ilyen, a személyes adatok cimzettjeit, illetve a cimzettek kategoriait;

e) adott esetben annak tényét, hogy az adatkezelé harmadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag
megfeleldségi hatarozatanak 1étét vagy annak hidnyat.

A Kamara az (1) bekezdésben meghatarozott informaciok mellett a személyes adatok
megszerzésének 1dOpontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes ¢€s atlathatod
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezo kiegészitd informaciokrdl tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak iddtartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjairol;

b) az érintettet megilletd jogosultsagokrol, és azok gyakorlasanak modjarol;

C) aSzabalyzat9. § (2) bekezdés c) pontja, és a (3) bekezdés a) pontja szerinti adatkezelés
esetén a hozzéjarulas barmely id6pontban torténd visszavonasahoz vald jogérdl, azzal,
hogy a hozz4jarulas visszavonasa nem érinti a visszavonas eldtt a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

d) a Hatésaghoz cimzett panasz benytjtasanak jogarol,

e) arrol, hogy a személyes adat szolgaltatisa jogszabalyon vagy szerzédéses
kotelezettségen alapul vagy szerzddés kotésének elofeltétele-e, valamint, hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba, hogy milyen lehetséges
kovetkezményekkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa,

f) ha torténik ilyen, akkor automatizalt dontéshozatal tényérdl, ideértve a profilalkotast
is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra
vonatkozoan érthetd informaciokrol, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel,
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©)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

9)

¢s az érintettre nézve milyen varhato kdvetkezményekkel bir.

Ha a Kamara a személyes adatokon a gytijtésiik céljatol eltérd célbdl tovabbi adatkezelést
kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tajékoztatnia kell az érintettet errdl az
eltérd célrdl és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészitd informaciorol.

Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezi be, a Kamara az érintett rendelkezésére

bocsatja az (1) bekezdésben meghatarozottakon tul a kovetkezd informéaciokat:

a) az érintett személyes adatok kategoriai;

b) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzéaférhetd forrasokbol szarmaznak-e.

A Kamara a (4) bekezdésben foglalt tajékoztatast az alabbiak szerint adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes
adatok megszerzésétdl szamitott észszerii hataridon, de legkésdbb egy honapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb
az érintettel vald elsd kapcsolatfelvétel alkalmaval, vagy;

€) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésobb a személyes adatok elsé
alkalommal val6 kozlésekor.

A Kamaranak ugy kell megvaldsitania az érintett tdjékoztatasat, hogy az érintett részére a
személyes adatok kezelésére vonatkozo tdjékoztatast tomor, atldthatd, érthetd és konnyen
hozzéférhetd és olvashatd forméban, vilagosan és kozérthetden megfogalmazva nyljtsa. A
tajékoztatds nyelvezetének mindig igazodnia kell az érintettek koréhez. A tajékoztatast
irasban vagy egyéb, megtorténtének bizonyitasara alkalmas modon kell biztositani.

A (6) bekezdésben foglalt tjekoztatast a Kamara adatkezelési tajékoztatok kibocsatasa
utjan valdsitja meg. Az adatkezelési tajékoztatokat a Kamara a weboldalan elektronikus
formaban, tovabba az tigyfélszolgalati tigyintézésre kijelolt helyiségeiben papir alapon is
az ¢érintett rendelkezésére bocsatja. Formalizalt Grlapok hasznalata esetén az adott
igytipusra vonatkozo adatkezelési tajékoztatd internetes elérhetdségét a Kamara az
trlapon feltiinteti.

Az adatkezelési tdjékoztatok elkészitéséért és iddszakos feliilvizsgalataért az adatvédelmi
tisztviselo felelds. Az adatkezelési tajékoztatokat legalabb évente, tovabba
jogszabdlyvaltozas, belsd szervezeti valtozds vagy feladatvaltozas esetén a valtozas

hatalyba 1épésétdl szamitott 30 napon beliil feliil kell vizsgalni és megfeleléen modositani
kell.

A Kamaranak nem kell tdjékoztatnia az érintettet, ha a személyes adatokat nem az érintettdl

szerezték meg és:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal, vagy;

b) az informaciok érintett részére vald rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul,
vagy,

C) a tajékoztatas aranytalanul nagy erdfeszitést igényelne, kiilonésen a kozérdeki
archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol
végzett adatkezelés esetében, vagy;
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d) a tajékoztatas nyhjtasa valosziniisithetben lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné az adatkezelés céljainak elérését, vagy;

e) személyes adat megszerzését, vagy kozlését jogszabaly kifejezetten eldirja, amely az
érintett jogos érdekét szolgald intézkedésekrodl kiilon rendelkezik, vagy;

f) ha a személyes adatoknak valamely jogszabalyban elGirt titoktartasi kotelezettség
alapjan bizalmasnak kell maradniuk.

(10) A (9) bekezdés b)—d) pontjai esetében a Kamaranak megfelel intézkedéseket kell hoznia

— az informaciok nyilvanosan elérhetové tételét is ideértve — az érintett jogainak,
szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében.

12. AZ ADATKEZELESBEN ERINTETTET MEGILLETO JOGOSULTSAGOK ES AZ ERINTETT JOGAI

1)

)

3)

(4)

ERVENYESULESENEK BIZTOSITASA
14. §

Az adatkezelésben érintett a Fotitkartol tajékoztatdst kérhet arra vonatkozodan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy tajékoztatast kérjen személyes adatai kezelésérdl, a rola szolod
adatkezelésrol és abba betekinthet. A betekintést tigy kell biztositani, hogy ez alatt az
érintett mas személy adatait ne ismerhesse meg.

A Fdtitkar az érintett kérelmét, a kérelem benyujtasatdl szdmitott legrévidebb i1d6 alatt, de
legfeljebb egy honapos hataridén beliil elbiralja és a dontésrél az érintettet kozérthetd
formaban és tartalommal irdsban, vagy ha az érintett a kérelmet elektronikus uton nyujtotta
be, elektronikus uton (kivéve, ha az érintett ezt masként kéri) értesiti. A Fotitkar az
érintettnek kozérthetd formaban, irdsban tajékoztatast ad az altala kezelt, illetdleg az altala
megbizott adatfeldolgozo altal kezelt adatair6l, az adatkezelés céljarol, jogalapjarol,
id6tartamérol, az adatfeldolgozd nevérdl, cimérdl, az adatkezeléssel Osszefliggd
tevékenységérol, hogy kik és milyen c€lbol kaptak vagy kapjak meg az adatokat, tovabba,
ha az adatokat nem az érintettdl gyiijtottek, a forrdsukra vonatkoz6é minden elérhetd
informaciorol.

Az (1) bekezdésben meghatarozott tajékoztatas ingyenes, amennyiben a tajékoztatast kérd
a targyévben azonos adatkorre vonatkozoan t4jékoztatasi kérelmet a Kamarahoz még nem
nyUjtott be. Amennyiben az érintett targyévben azonos adatkdrre vonatkozdan a
hozzaféréshez valo joga, a helyesbitéshez vald joga, az adatkezelés korlatozasahoz valo
joga, vagy a torléshez vald joga érvényesitése iranti kérelmet nytjtott mar be a Kamarahoz
¢s az Infotv. 15. § (3) bekezdésében foglalt feltételek fennallnak, akkor koltségtérités
allapithato meg. A koltségtérités mértékét a felek kozott 1étrejott szerzOdés is rogzitheti. A
mar megfizetett koltségtéritést vissza kell tériteni, ha az adatokat jogellenesen kezelték,
vagy a tdjékoztatas kérése helyesbitéshez vezetett.

Ha megalapozottan kétségbe vonhatd, hogy a kérelmet benyjtdé személy az érintettel

azonos személy, a Fétitkar a kérelmet az azt beny(jtdé személy személyazonossaganak
hitelt érdemld igazolasat kdvetden teljesiti.
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(5)

(6)

(")

(8)

9)

Az érintett hozzaféréshez valo joganak érvényesitését a Fotitkar torvényben meghatarozott
érdekek biztositasa érdekében az elérni kivant céllal aranyosan késleltetheti, a tajékoztatas
tartalmat korlatozhatja vagy megtagadhatja a tajékoztatast. Ezen intézkedés alkalmazasa
esetén a Fotitkar irasban, haladéktalanul tdjékoztatja az érintettet azzal, hogy a
megtagadasra a torvény mely rendelkezése alapjan keriilt sor, egyuttal tajékoztatast nyujt
szamara a birdsagi jogorvoslat, tovabba a Hatdsdghoz fordulas lehetdségérol.

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Kamara indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse az érintettre vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését. A Kamara nem koteles
a személyes adatok helyesbitésére, ha a pontos, helytalld, illetve hidnytalan személyes
adatok nem allnak rendelkezésére és azokat az €rintett sem bocsatja a rendelkezésére, vagy
az érintett altal rendelkezésére bocsatott személyes adatok valddisaga kétséget kizaroan
nem allapithaté meg.

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Kamara korlatozza az adatkezelést, ha az

alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatainak pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy a Kamara ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznaldsanak korlatozasat;

c) a Kamaranak mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények -elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy;

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem kertil, hogy a Kamara jogos indokai els6bbséget
¢lveznek-e az €rintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés a (7) bekezdés alapjan korlatozas alé esik, az ilyen személyes adatokat
a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények eldterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak
védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet
kezelni.

A Kamara azt az érintettet, akinek a kérésére a (7) bekezdés alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen irdsban tdjékoztatja.

(10)Nem kotelezo adatszolgaltatason alapuld adatkezelés esetén az érintett indokolas nélkiil

kérheti kezelt adatainak torlését. A Kamara az érintettre vonatkozé személyes adatokat —
kivéve a kotelezd adatkezelés eseteit — indokolatlan késedelem nélkiil torli.

(11) A torléshez valo jog érvényesitése érdekében az érintett személyes adatait haladéktalanul

torolni kell, ha:
a) azok kezelése jogellenes, vagy;
b) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, a kotelezé adatkezelés kivételével, vagy;

16



C) azadatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tovabbi kezelése mar nem sziikséges az
adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz, vagy;

d) az adatok tarolasanak térvényben, nemzetkozi szerz6désben vagy az Eurdpai Uniod
kotelez6 jogi aktusaban meghatarozott idétartama eltelt, vagy;

e) az adatkezelés jogalapja megsziint és az adatok kezelésének nincs masik jogalapja;

f) aztjogszabaly, az Europai Unid jogi aktusa, birosag vagy a Hatosag elrendelte;

g) az érintett az adatkezeléshez adott hozzajarulasat visszavonja vagy személyes
adatainak torlését kérelmezi.

(12) A (11) bekezdés ¢) pontjaban meghatarozott esetben a torlési ktelezettség nem vonatkozik
azon személyes adatra, amelynek adathordozojat a levéltari anyag védelmére vonatkozo
jogszabaly értelmében levéltari érizetbe kell adni.

(13)Ha a Kamara az érintett személyes adatainak helyesbitésére, ezen adatok kezelésének
korlatozasara vagy torlésére irdnyuld kérelmét -elutasitja, az ¢érintettet irdsban
haladéktalanul tdjékoztatja az elutasitds tényérdl, annak jogi és ténybeli indokairdl,
valamint az érintettet megilleté jogokrol, azok érvényesitésének modjardl, igy kiilonosen
arrol, hogy a Kamara, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatok helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok
kezelésének korlatozasara vonatkozo jogat a Hatosag kozremiikodésével is gyakorolhatja.

(14)Ha a Kamara az altala, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése szerint eljaro
adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatokat helyesbiti, torli vagy ezen adatok kezelését
korlatozza, ezen intézkedés tényérdl és annak tartalmardl irasban értesiti azon
adatkezeloket és adatfeldolgozokat, amelyek részére az adatot ezen intézkedését
megeldzden tovabbitotta, annak érdekében, hogy azok a helyesbitést, torlést vagy az adatok
kezelésének korlatozasat a sajat adatkezelésiik tekintetében végrehajtsak.

(15) Amennyiben az adatkezelésre kozérdekbdl vagy az adatkezelére ruhazott kozhatalmi
jogositvany gyakorldsa keretében végzett feladat végrehajtasdhoz, illetve az adatkezeld
vagy egy harmadik fél jogos érdekei alapjan van sziikség, az érintett jogosult arra, hogy a
sajat helyzetével kapcsolatos okokbol tiltakozzon az adatkezelés ellen, kivéve, ha az
adatkezeld bizonyitja, hogy az érintett érdekeivel vagy alapvetd jogaival €s szabadsagaival
szemben az 6 kényszeritd erejli jogos érdeke elsdbbséget élvezhet.

(16)Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbol kertil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos
okokbdl tiltakozhasson a rd vonatkozd személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az
adatkezelésre kozérdekll okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

(17) Az adathordozhatosag érvényesitése soran az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo6 €s
az altala a Kamara rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az
adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt a Kamara akadéalyozna, ha:
a) az adatkezelés hozzajarulason vagy szerz6désen alapul, és;

b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.
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1)

)

©)

(4)

(5)

(6)

(7)

1)

)

15. §

Az ¢érintett a tijékoztatds, hozzaférés, helyesbités, korlatozas vagy torlés tovabba az
adathordozés iranti kérelmét és tiltakozasat a Fétitkar nytjthatja be.

Az adatkezeléssel kapcsolatos tajékoztatast, a megtett intézkedést tartalmazo levelet az a
szervezeti egység késziti eld, amely a tdjékoztatdssal, vagy az intézkedéssel érintett
adatkezelést végzi, abban az esetben is, ha a tajékoztatas kérése, illetve intézkedés iranti
kérelem nem hozz4 érkezett.

Az ¢érintettnek valé megkiildés elétt a tajékoztatast, intézkedést tartalmazd levelet
jovahagyasra ugy kell elkiildeni az adatvédelmi tisztviselonek, hogy az érintett
tajékoztatasara nyitva all6 idobdl legalabb 5 munkanap rendelkezésre alljon.

Az adatvédelmi tisztviseld megvizsgalja a levéltervezetben foglaltakat, sziikség szerint
egyeztet az érintett szervezeti egységgel, majd a jovdhagyott tdjékoztatast, intézkedést
tartalmazoé levelet az illetékes szervezeti egység egyidejl tajékoztatasa mellett kiildi meg a
Fotitkar részére, aki azt az érintett részére tovabbitja.

Helyesbités, korlatozas, torlés, illetve adathordozés és tiltakozas iranti kérelem esetén is
egyeztetni sziikséges a fent leirt modon az adatvédelmi tisztviselével a kérelem
teljesithetdségérdl, illetve annak modjarol.

Ha a Fétitkar az érintett kérelmének elutasitasardl dont, akkor az err6l sz6l6 dontésérdl —
az adatvédelmi tisztviselé véleményének fent leirtak szerinti modon torténd kikérését
kovetben — az érintettet irdsban, haladéktalanul az ok feltiintetésével értesiti és irasban
tajékoztatja a jogorvoslati lehetdségekrol.

Az ¢érintetti joggyakorlassal kapcsolatosan a Kamara a jelen Szabalyzat 2. melléklete
szerinti nyilvantartast vezeti.

13. AZ ERINTETTI JOGOK ERVENYESITESE AZ ERINTETT HALALAT KOVETOEN
16. §

Az érintett halalat kdvetd 6t éven beliil az elhaltat életében megilletd, személyes adatokkal
Osszefiiggd jogokat az érintett altal arra ligyintézési rendelkezéssel, illetve kozokiratba
vagy teljes bizonyito erejli maganokiratba foglalt nyilatkozattal meghatalmazott személy
jogosult érvényesiteni.

Ha az érintett nem tett ilyen jellegli nyilatkozatot, ugy a Polgari Térvénykonyv szerinti
kozeli hozzatartozdja annak hidnyaban is jogosult az érintettre vonatkoz6 adatokat
helyesbiteni, tiltakozhat az érintettre vonatkozo adatok kezelése ellen, valamint — ha az
adatkezelés mar az érintett életében is jogellenes volt vagy az adatkezelés célja az érintett
halalaval megsziint —, gy kérheti a Kamaratol az adatok kezelésének korlatozasat, vagy
torlését, amennyiben ezek a jogok az érintettet is megillették az életében. Az érintett
jogainak e bekezdés szerinti érvényesitésére — az (1) bekezdésben foglalt idétartamon beliil
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©)

1)

)

3)

(4)

— az a kozeli hozzatartozo jogosult, aki ezen jogosultsagat els6ként gyakorolja.

Az érvényesitd személynek az érintett haldlanak tényét és idejét halotti anyakdnyvi
kivonattal vagy bir6sagi hatdrozattal, valamint sajat személyazonossagat — és a (2)
bekezdés szerinti esetben kozeli hozzéatartozoi mindségét — kdzokirattal kell igazolnia.

14. AZ ADATKEZELES NYILVANTARTASA
17. §

A Kamaranal minden, személyes adatokkal kapcsolatos adatkezelést nyilvantartasba kell
venni (adatkezel6i nyilvantartas). A nyilvantartasba vételrdl az egyes adatkezelésekért
felelds szervezeti egységek vezetdi gondoskodnak, a nyilvantartas vezetéséért a szervezeti
egység vezetdje és az altala kijelolt, az adatkezelést végzo foglalkoztatott a felelés. A
nyilvantartds vezetése elektronikus uton rogzitett formaban torténik és azt — kérésére — a
Hatosag rendelkezésére kell bocsatani. Az adatkezel6i nyilvantartashoz az adatvédelmi
tisztviseld részére hozzaférési jogot sziikséges biztositani.

A jelen Szabalyzat 1. mellékletét képezd adatkezeldi nyilvantartas a jogszabalyok és a

Kamara belsé szabalyzatainak keretei kozott, az adatvédelem Alaptorvényben rogzitett

elvei, valamint a GDPR-ban meghatarozottak szerint az egyes adatkezelésekre nézve

dokumentélja az adatkezeléssel kapcsolatos legfontosabb tényeket, koriilményeket, igy

kiilondsen:

a) az adatkezeld nevét és elérhet6ségeit, az adatkezeld képvisel6jének és az adatvédelmi
tisztviselonek a nevét és elérhetdségeit;

b) az adatkezelés céljat, vagy céljait;

C) az érintettek kategoridinak, valamint a személyes adatok kategoriainak ismertetését;

d) ha lehetséges, a kiilonb6z6 adatkategoriak torlésére eldiranyzott hataridoket;

e) ha lehetséges, az adatbiztonsagi intézkedések altalanos leirasat.

A személyes adatok tovabbitisa vagy tervezett tovabbitisa esetén az adattovabbitas
cimzettjeinek — ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket és nemzetkozi szervezeteket —
korét és az adattovabbitas egyéb adatait a (7) bekezdés szerinti kiilon nyilvantartés
tartalmazza.

Adatfeldolgozd igénybevételével torténd adatkezelés esetén az adatfeldolgozonak
adatfeldolgozoi nyilvantartasaban kell rogziteni az adatfeldolgozé vagy adatfeldolgozok
nevét és elérhetdségeit, tovabba — ha van ilyen — az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo
képviseldjének nevét és elérhetdségeit, valamint az egyes adatkezelok nevében végzett
adatkezelési tevékenységek kategoriait. Az adatfeldolgozdi nyilvantartds mintdjat a jelen
Szabalyzat 4. melléklete tartalmazza. Az adatfeldolgozd sajat maga 4altal készitett
dokumentum utjan is vezetheti az adatfeldolgozoi nyilvantartast, amennyiben az megfelel
a tartalmi kovetelményeknek. Az adatfeldolgozoi nyilvantartashoz az adatfeldolgozo a
Kamara részére hozzaférési jogot koteles biztositani.

Az adatkezel6i ¢és adatfeldolgozoi nyilvantartas adatainak valodisagat az adott
adatkezelést, adatfeldolgozast végz0 szervezeti egység vezetdje sziikség szerint, de
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legalabb évente, minden év majus 25-ig feliilvizsgalja, az idokdzben tortént valtozasokat
atvezeti.

Az adatkezelés megsziinése (a kezelt adat torlése) utan az adatkezeldi-, az adatfeldolgozoi-
, valamint az érintett hozzaférési jogaval kapcsolatos intézkedésekrdl vezetett
nyilvantartast irattari kezelésbe kell venni és 10 évi megdrzés utan selejtezni kell.

Az érintetti joggyakorlassal kapcsolatosan az érintett szervezeti egység a jelen Szabalyzat
2. melléklete szerinti érintett-tajékoztatasi nyilvantartast vezet. Az érintett-tajékoztatasi
nyilvantartdshoz az adatvédelmi tisztviseld részére hozzaférési jogot sziikséges biztositani.

Az érintett szervezeti egység az adattovabbitas jogszeriiségének ellendrzése, valamint az
érintett tajékoztatasa céljabol az adattovabbitasokrol a jelen Szabalyzat 3. melléklete
szerinti adattovabbitasi nyilvantartast vezet. Az adattovabbitasi nyilvantartishoz az
adatvédelmi tisztviseld részére hozzaférési jogot sziikséges biztositani.

A Fdtitkar az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése, valamint a
Hatosag és az érintett tdjékoztatdsa céljabol a Kamara Adatvédelmi Incidenskezelési
Szabalyzata szerinti nyilvantartdst vezet, melyhez az adatvédelmi tisztviseld részére
hozzaférési jogot sziikséges biztositani.

A Kamara a felsoroltakon kiviil jogszabalyi eldirdson vagy belsd szabalyzaton alapuld
tovabbi nyilvantartasokat is vezethet.

15. ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT, ELOZETES KONZULTACIO
18. §

Ha az adatkezelés valamely — kiilondsen 0 technologiakat alkalmazo — tipusa, figyelemmel
annak jellegére, hatokorére, koriilményére és céljaira, valdsziniisithetbéen magas
kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor a Kamara
az adatkezelést megel6zéen hatisvizsgalatot végez arra vonatkozoan, hogy a tervezett
adatkezelési miiveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik, milyen hatasokat
fognak gyakorolni az érintetteket megilletd alapvetd jogok érvényesiilésére.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésébe az adatvédelmi tisztviseldt kotelezd bevonni.

A Kamara az adatvédelmi hatasvizsgalatot a GDPR 35-36. cikkében, valamint a 29. cikk
alapjan létrehozott Adatvédelmi Munkacsoport (WP) 2017/248. iranymutatasaban foglalt
modszertani ajanlas figyelembevételével folytatja le.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat tartalmazza legaldbb a tervezett adatkezelési miveletek
altalanos leirasat, az érintettek alapvetd jogainak érvényesiilését fenyegetd, az adatkezeld
altal azonositott kockéazatok leirasat és jellegét, az e kockazatok kezelése céljabol tervezett,
valamint a személyes adatokhoz fiiz6d6 jog érvényesiilésének biztositdsara irdnyulod az
adatkezel altal alkalmazott intézkedéseket. Az adatvédelmi hatasvizsgalat a jelen
Szabalyzat 5. mellékletét képezd minta alapjan, illetve az erre szolgald szoftver
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hasznalataval is elvégezhetd.

Ha az adatvédelmi hatdsvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az adatkezeld altal a
kockédzat mérséklése céljabol tett intézkedések hidnyaban valdszinisithetden magas
kockdzattal jar, a személyes adatok kezelését megel6zéen az adatkezeld eldzetes
konzultaciot kezdeményez a Hatosaggal. Az eldzetes konzultacido kezdeményezésével
egyidejileg a Kamara a Hatésag rendelkezésére bocsatja az adatvédelmi hatdsvizsgalat
eredményét, tovabba felvilagositast nyujt a Hatosag részére minden olyan koriilményrdl,
amelynek tisztdzasat a Hatosag az eldzetes konzultacié eredményes lefolytatasa érdekében
sziikségesnek tartja.

Amennyiben a Hatosag valamely meghatarozott adatkezelés-tipust magas kockazata
adatkezelésnek mindsit és e megallapitasat kozzéteszi, valamint a tervezett adatkezelés e
megallapitassal érintett adatkezelés-tipus soran alkalmazottal azonos vagy ahhoz hasonlo
tipusi miivelet, vagy miiveletsorozat alkalmazasaval jar, a tervezett adatkezelés
tekintetében annak magas kockézatat vélelmezni kell.

Ha a Hat6sag valamely meghatarozott adatkezelés-tipus tekintetében azt allapitja meg,
hogy az nem mindsiil magas kockazati adatkezelésnek és e megallapitasat kozzéteszi,
valamint a tervezett adatkezelés kizardlag e megallapitassal érintett adatkezelés-tipus soran
alkalmazottal azonos vagy ahhoz hasonlé tipusi mivelet, vagy miveletsorozat
alkalmazaséval jar, a tervezett adatkezelés tekintetében azt kell vélelmezni, hogy az nem
mindsiil magas kockéazatu adatkezelésnek.

Tekintettel arra, hogy kotelezé adatkezelés esetén az adatvédelmi hatasvizsgalatot az
adatkezelést el6ir6 jogszabaly elokészitdje folytatja le, igy a hatasvizsgalatot a Kamaranak
nem sziikséges Onalldan lefolytatnia.

IV. FEJEZET
AZ ADATTOVABBITAS
16. NYILVANOSSAGRA HOZATAL
19. §
A Kamaranal kezelt személyes adatok nyilvanossagra hozatala —kivéve, ha torvény rendeli
el, vagy ha az érintett hozzajarul — tilos. A Kamara kezelésében 1évé személyes adat
nyilvanossagra hozatalat torvény — az adatok korének meghatarozasaval — kozérdekbol

elrendelheti.

A Kamara tevékenységérdl szolo — személyes adatokon is alapuld — statisztikai adatok
korlatozas nélkiil kozolhetdek.
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17. AZ ADATTOVABBITAS RENDJE
20. §

A Kamara az eljarasa soran kezelt személyes adatot csak akkor tovabbithatja méas szervhez,
ha azt torvény megengedi, vagy ha az érintett ehhez hozzédjarult. Ha a személyes adat
felvételére az érintett hozzéjarulasaval keriilt sor, a Kamara a felvett adatokat torvény eltérd
rendelkezésének hianyaban a rd vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése céljabol, vagy a
Kamara, vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol, ha ezen érdek
érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6dé jog korlatozasaval aranyban all
tovabbi kiilon hozzajarulds nélkiil, valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat
kdvetden is tovabbithatja.

Az adattovabbitast megel6zéen a Kamara személyes adatot kezel6 foglalkoztatottja,
adatfeldolgozo igénybevétele esetén a Kamara megbizasabol vagy rendelkezése alapjan
eljar6 adatfeldolgozé megvizsgalja a tovabbitandd személyes adatok pontossagat,
teljességét és naprakészségét.

Amennyiben a (2) bekezdésben meghatarozott vizsgalat eredményeként az allapithatd

meg, hogy a tovabbitand6 adatok pontatlanok, hidnyosak vagy mar nem naprakészek, azok

kizardlag abban az esetben tovabbithatoak, ha:

a) az az adattovabbitas céljanak megvaldosulasahoz elengedhetetleniil sziikséges, és;

b) az adattovabbitassal egyidejlileg tajékoztatja a cimzettet az adatok pontossagaval,
teljességével és naprakészségével dsszefliggésben rendelkezésére all6 informacidkrol.

A Kamara csak olyan személyes adatot tovabbithat, amelynek a Kamara a torvényben
meghatéarozott adatkezeldje, vagy amit més adatkezeldtdl jogszeriien atvett, amennyiben
ezt az érintett nem tiltotta meg.

Adattovabbitas esetén minden esetben meg kell gy6zddni az adatkezelés jogalapjarol,
kétség esetén az adatvédelmi tisztviseld szakmai véleményének kikérése mellett.
Személyes adatot tovabbitani csak abban az esetben lehet, ha az adattovabbitas jogalapja
egyértelmili, célja és az adattovabbitdas cimzettje pontosan meghatarozott. Az
adattovabbitast minden esetben dokumentalni kell a jelen Szabalyzat 3. mellékletét képezo
nyilvantartdsban annak érdekében, hogy annak menete €s jogszeriisége bizonyithatd
legyen.

Elektronikus uton tarolt adatok tovabbitasa esetén torekedni kell a biztonsdgosnak
mindsiilé adattovabbitasi csatorndk hasznalatara. A papir alapu adathordozok kezelésére
az Iratkezelési Szabalyzat eldirdsait kell alkalmazni.

Ha az adattovabbitashoz az érintett hozzédjaruldsara van sziikség, akkor e hozzajarulas

megtorténtét irasban rogziteni kell. Az érintett a hozzdjaruldsat az adattovabbitas jogalapja,
célja és cimzettje ismeretében adja meg.
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18. ADATTOVABBITAS KULSO MEGKERESES ALAPJAN
21. §

A Kamaran kiviili szervtél vagy maganszemélytdl érkezd, személyes adatokat érintd
adatkdzlésre iranyuld megkeresés csak torvényben meghatarozott esetekben, vagy akkor
teljesithetd, ha az érintett ehhez irasban hozzajarulasat adta. Az érintett elézetesen is adhat
ilyen tartalmu felhatalmazast, amely sz6lhat valamely id6tartamra és a megkereséssel €16
szervek meghatarozott korére feltéve, hogy az erre vonatkozo megfeleld tajékoztatast
megkapta.

A vonatkozé jogszabalyokban meghatarozott személyes ¢€s kiilonleges adatok az érintett

nyilatkozattételétdl fliggetleniil tovabbithatdak, igy kiilondsen:

a) a tarsadalombiztositasi, munkabér vagy mas juttatas kifizetGhelyének minden olyan
adat, amely a munkabér vagy mas juttatdas, jogosultsag megallapitasahoz,
igénybevételéhez sziikséges;

b) a birosagnak, rendérségnek, ligyészségnek, a birésagi végrehajtonak, allamigazgatasi
szervnek a konkrét tigy eldontéséhez sziikséges adatok;

C) a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések ellenérzésére jogosultaknak a
foglalkoztatassal 0sszefliggd adatok;

d) a nemzetbiztonsagi szolgalatnak a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szolo 1995. évi
CXXV. torvényben meghatarozott feladatok ellatasdhoz sziikséges valamennyi adat.

Nem teljesithetd olyan adatigénylés, amelyeknek torvényessége — az adatigénylés vagy
érintetti hozzdjarulas hidnyos adattartalmara, vagy mas koriilményre tekintettel — nem
allapithaté meg.

A nemzetbiztonsagi szolgalatoktol érkezé megkeresésre, adatbetekintésre vonatkozo
adatokrol — ideértve a megkeresés, betekintés tényét is —, €s a megtett intézkedésekrdl az
érintett, illetdleg més személy vagy szervezet nem tajékoztathato.

Az adatkezelést végz6 foglalkoztatott a Kamaran kiviili szervtdl vagy maganszemélytol
érkez6 adattovabbitasra irdnyuld megkeresés, vagy a kiilfoldre torténd adattovabbitasra
iranyul6 megkeresés beérkezésérdl haladéktalanul tdjékoztatja az adatkezelést végzo
szervezeti egység felelos vezetdjét, aki a megkeresés beérkezésérdl haladéktalanul
tajékoztatja a Fotitkart.

A szervezeti egység vezetdje a rendelkezésre allo adatok alapjan megvizsgalja az
adattovabbitas feltételeinek fennallasat, a kérés teljesithetdségét, sziikség esetén tovabbi
tajékozodast végez. A megkeresés alapjan teljesitett adatszolgaltatdssal kapcsolatos
tényeket, koriilményeket a jelen Szabalyzat 3. mellékletét képezd adattovabbitési
nyilvantartasban dokumentélni kell.

Ha az adattovabbitast kovetden jut a Kamara, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése
alapjan eljaré adatfeldolgoz6 tudomadséra, hogy az adattovabbitas térvényben, nemzetkozi
szerzOdésben vagy az Europai Unid kotelezd jogi aktusaban meghatarozott feltételei nem
teljestiltek, arr6l a cimzettet haladéktalanul értesiti.
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Amennyiben az adattovabbitas jogszeriiségével kapcsolatban kétség mertil fel, az érintett
szervezeti egység vezetdje — irasban vagy elektronikus titon — az adatvédelmi tisztviselohoz
fordulhat, aki 6t munkanapon beliil allasfoglalast ad ki az adattovabbitas jogszertiségérol.

A megkeresett szervezeti egység vezetdjének eldkészitése alapjan az adattovabbitast — ha
jogszabaly vagy egyéb az adattovabbitas teljesitésére vonatkoz6 eldirds masképp nem
rendelkezik — a Foétitkar az erre iranyuld kérelem beérkezését kdvetd 15 napon beliil
teljesiti, vagy sziikség esetén az adatvédelmi tisztviseld allasfoglaldsanak
figyelembevételével dont a megkeresés teljesitésének elutasitasarol, a torvényben
meghatarozott kotelezd adatszolgaltatasokat kivéve.

(10) A (9) bekezdésben foglalt eljaras nem vonatkozik a kozérdekii és a k6zérdekbdl nyilvanos

adatokkal kapcsolatos adattovabbitasokra. Ezen adatkorok tekintetében a Kamara
kotelezOen kozzéteendd adatok nyilvanossdgra hozatalanak és a kozérdekli adatok
megismerésére iranyuld kérelmek intézésének rendjérél szold szabalyzata tartalmaz
rendelkezéseket.

(11) Az adattovabbitasrol a Fétitkar a jelen Szabalyzat 3. melléklete szerinti tartalommal

adattovabbitasi nyilvantartdst koteles vezetni, amelyhez hozzaférést biztosit az
adatvédelmi tisztviseld részére. Az adattovabbitasi nyilvantartast az adatatvétel, illetve az
adattovabbitas évét kovetd 10 évig kell megdrizni és a megdrzeési id0 lejarta utan selejtezni

kell.

(12) Az érintett kérelmére, kezdeményezésére indult kdzigazgatasi hatoésagi tigyben a Fétitkar

1)

)

a rendelkezésére allo, az iligy elintézéséhez sziikséges személyes adatot az eljaro
elektronikus iligyintézést biztositd szerv részére tovabbitja, amely azt az iigy elintézéséhez
sziikséges €s elégséges mértékben kezeli, ha az elektronikus ligyintézést biztositod szerv az
adatkezeléssel kapcsolatos lényeges koriilményekrdl az érintett iigyfelet a vonatkozé
eldirasokban meghatarozott modon tajékoztatta.

19. ADATTOVABBITAS KULFOLDRE
22.§

Személyes adat harmadik orszagba vagy nemzetk6zi szervezet részére torténd

tovabbitasara akkor keriilhet sor, ha:

a) anemzetkozi adattovabbitashoz az érintett kifejezetten hozzajarult, vagy;

b) anemzetk6zi adattovabbitas az adatkezelés céljanak eléréséhez sziikséges, és;

c) az Eurdpai Bizottsag megallapitotta, hogy a harmadik orszag, a harmadik orszag
valamely teriilete, vagy annak egy vagy tobb meghatarozott dgazata, vagy a szoban
forgd nemzetkzi szervezet megfeleld védelmi szintet biztosit.

Ha a személyes adatok megfeleld szinti védelme nem vélelmezhetd, nemzetkozi
adattovabbitas az érintett kifejezett hozzdjaruldsdnak hidnyaban kizardlag abban az esetben
lehetséges, ha az:

a) érintett vagy mas személy létfontossagh érdekeinek védelme érdekében sziikséges;
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b) valamely EGT-allam vagy harmadik orszag kozbiztonsagat kozvetleniil és sulyosan
fenyegetd veszEly elhéritasa érdekében sziikséges;

c) egyedi ligyben, eseti jelleggel az adatkezeld altal végzett vizsgalatok vagy eljarasok
hatékony és eredményes lefolytatasa érdekében sziikséges, és az nem jar az érintett
alapvetd jogainak aranytalan korlatozasaval, vagy;,

d) egyedi ligyben, eseti jelleggel az érintett vagy mas jogi igényeinek el6terjesztése,
érvényesitése, illetve védelme érdekében sziikséges, €s az nem jar az érintett alapvetd
jogainak aranytalan korlatozasaval.

A személyes adatok megfeleld szinti védelmét — az ellenkezd bizonyitasdig —

biztositottnak kell tekinteni, ha:

a) az Europai Unio kotelez6 jogi aktusa azt megallapitja, vagy;

b) a harmadik orszag és Magyarorszag, vagy olyan nemzetkozi szervezet kozott,
amelynek joghatésaga kiterjed a nemzetkozi adattovabbitds cimzettjére az
¢érintetteknek a jogai érvényesitésére, a jogorvoslati jog biztositdsara, valamint az
adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas fiiggetlen ellendrzésére vonatkozd garancialis
szabalyokat tartalmaz6 nemzetkozi szerzddés van hatalyban, vagy;

C) az a)-b) pontban meghatarozott jogi aktus hianyaban vagy alkalmazasanak
felfiiggesztése esetén a nemzetk6zi adattovabbitdst megel6zOen az adatkezeld a
személyes adatok tovabbitisanak valamennyi koriilményét megvizsgalta és
megallapitotta, hogy a személyes adatok megfeleld szintli védelme tekintetében
megfeleld garancidk allnak fenn.

Az EGT-éllamba iranyuld adattovabbitast ugy kell tekinteni, mintha Magyarorszag
teriiletén beliili adattovabbitasra keriilne sor.

Olyan adatkezelés esetén, amelynél szamolni kell kiilfoldre iranyul6 adattovéabbitassal, az
érintettek figyelmét erre a koriilményre mar az adatok felvételekor fel kell hivni.

20. KOZOS ADATKEZELES
23.§

FOszabalyként a Kamara onalldan felelds az altala kezelt személyes adatok védelméert,
ugyanakkor, ha az adatkezelés céljait és eszkozeit egy masik adatkezeldvel vagy
adatkezelOkkel kozosen hatdrozza meg, az adatkezelés rendjét a jelen fejezetben foglalt
eltérésekkel kell alkalmazni.

Amennyiben a Kamara és egy vagy tobb tovabbi 6nalld jogalanyisaggal rendelkezd
adatkezeld folytat kozOs adatkezelést, tigy irasbeli megallapodasban kell rendezni a
felelosségi  koroket, és ennek a megallapodasnak az adatkezelésre vonatkozo
rendelkezéseit az érintettek rendelkezésére kell bocsatani.

Jogszabalyi rendelkezés is meghatdrozhatja az egyes adatkezelOk kdotelezettségeit egy

kozos adatkezeléssel kapcsolatosan. Az erre vonatkozo informacidkat a Kamara a
vonatkozo adatkezelési tajekoztatoban az érintettek rendelkezésére bocsatja.
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Figyelemmel arra, hogy az érintettek jogainak akadalytalan biztositasa érdekében, az
érintettek jogaikat barmelyik adatkezel6vel szemben gyakorolhatjdk, a Kamara hozza
benyujtott kérelmeket a jelen Szabalyzatban foglaltak szerint koteles elbiralni, ugyanakkor
a kérelem beérkezésérdl és elbiralasanak eredményérdl a kozos adatkezelOket koteles
értesiteni, az ligy koriilményeitdl fiiggéen a dontésbe bevonni.

21. ADATFELDOLGOZO IGENYBEVETELE
24. §

A Kamara kizarolag olyan adatfeldolgozot vehet igénybe, aki vagy amely megfeleld
garancidkat nyujt az adatkezelési kovetelményeknek valdo megfelelésre, valamint az
érintettek jogainak védelmét biztositd, megfeleld technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara.

Az adatfeldolgozonak a személyes adatok feldolgozdsaval kapcsolatos jogait ¢és
kotelezettségeit a GDPR., az Infotv., valamint az adatkezelésre vonatkozd tovabbi
jogszabdlyok keretei kozott a Kamara hatdrozza meg. A Kamara altal adott utasitdsok
jogszeriiségéért a Fotitkar felel.

Az adatfeldolgozd a Kamara elézetesen irdsban tett eseti vagy altalanos felhatalmazasa
nélkiil tovabbi adatfeldolgozot nem vehet igénybe. Az éltalanos irasbeli felhatalmazas
esetén az adatfeldolgozo eldzetesen tajékoztatni koteles a Kamarat minden olyan tervezett
valtozasrol, amely tovabbi adatfeldolgozok igénybevételét vagy azok cseréjét érinti, ezzel
biztositva lehetoséget arra, hogy ezekkel a valtoztatasokkal szemben a Kamara sziikség
szerint kifogast emelhessen.

Az adatfeldolgozé a személyes adatokat kizardlag a Kamara utasitasanak megfeleléen
kezelheti, kivéve, ha az ettdl valo eltérésre Ot unids vagy tagallami jog kotelezi. Az
adatfeldolgoz6 adatkezelést érintd érdemi dontést nem hozhat, a tudomdsara jutott
személyes adatokat kizarolag az adatkezel6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat
céljara adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az adatkezeld
rendelkezései szerint koteles tarolni €s megdrizni.

A Kamara és az adatfeldolgoz6é az adatfeldolgozas megkezdését megel6z6en egymassal
adatfeldolgozoi szerz8dést kotnek. Az adatfeldolgozasra vonatkozo szerzddést irasba kell
foglalni, amely szerz6dés vagy mas jogi aktus tartalmazza az adatkezelés targyat,
iddtartamat, jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat, az érintettek kategoriait, valamint
az adatkezeld és az adatfeldolgozd kotelezettségeit és jogait, igy legalabb, hogy
adatfeldolgozo:

a) a személyes adatokat kizardlag a Kamara irasbeli utasitasai alapjan kezeli, kivéve
jogszabalyban eldirt egyedi esetekben;

b) Dbiztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kotelezettséget  vallalnak, vagy jogszabalyon alapuld megfeleld titoktartasi
kotelezettség alatt allnak;

Cc) meghozza a megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket, hogy a kockazat
mértékének megfeleld szintli adatbiztonsagot garantalja;
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d) a Kamara el6zetesen irasban tett eseti vagy altalanos felhatalmazasa nélkiil tovabbi
adatfeldolgozdt nem vehet igénybe, illetve ehelyett tartalmazhatja a kamara altalanos
felhatalmazasat is;

e) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfelelé technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti a Kamarat abban, hogy teljesiteni tudja
kotelezettségét az érintett jogainak gyakorlasahoz kapcsolodd  kérelmek
megvalaszolasa tekintetében;

f) segiti a Kamarat az adatkezelés biztonsaga, az incidensmenedzsment, az adatvédelmi
hatasvizsgalat és az elézetes konzultacié teljesitésében,;

g) az adatfeldolgozasi szolgaltatas nyujtasanak befejezését kovetden a Kamara dontése
alapjan minden személyes adatot tordl vagy visszajuttat a Kamaranak és torli a
meglévé masolatokat, kivéve, ha jogszabaly masként rendelkezik;

h) a Kamara rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely az adatfeldolgozo
igénybevételével kapcsolatos kotelezettségek teljesitésének igazolasdhoz sziikséges,
tovabba amely lehetdvé teszi €s eldsegiti a Kamara vagy az altala megbizott mas
ellenér utjan végzett auditokat, ideértve a helyszini vizsgdlatokat is. Ezen
informécioknak a Kamara rendelkezésére bocsatasdnak teljesitése elott az
adatfeldolgozonak haladéktalanul tdjékoztatnia kell a Kamarat, ha ugy véli, hogy
annak valamely utasitasa adatvédelmi jogszabalyt sért.

Az adatfeldolgozoi szerzddés tervezetét a Fotitkar az adatvédelmi tisztviseld részére
véleményezésre megkiildi azzal, hogy a véleményezésre legalabb 6t munkanap alljon
rendelkezésre.

Az adatfeldolgozassal nem bizhatdé meg olyan szervezet, amely a feldolgozandé személyes
adatokat felhasznal¢ tizleti tevékenységben érdekelt.

V. FEJEZET
AZ ADATBIZTONSAG KOVETELMENYE

22. ADATBIZTONSAGI SZABALYOK
25.§

A Kamara, vagy tevékenységi korében az adatfeldolgozo a kezelt személyes adatok
megfeleld szintli biztonsdganak biztositdsa, valamint az érintettek alapvetd jogainak
érvényesiilése érdekében koteles gondoskodni az adatok biztonsagardl, koteles tovabba
megtenni a kockazatok mértékéhez igazodd miiszaki és szervezési intézkedéseket és
kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az Infotv., GDPR, tovabba jelen
Szabalyzat, valamint az egyéb adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz
sziikségesek, annak érdekében, hogy a kockdzat mértékének megfeleld szintl
adatbiztonsagot garantalja.

Az adatokat megfeleld intézkedésekkel védeni kell kiillondsen a jogosulatlan hozzaférés,

megvaltoztatas, nyilvanossagra hozatal, torlés, megsemmisités, valamint megsemmisiilés
¢és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakadd hozzaférhetetlenné
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valas ellen.

A Kamara a kezelt személyes adatokat megfeleld szervezési €s muiszaki (fizikai és logikai
védelmi) intézkedésekkel védi az illetéktelen hozzaférés és felhasznalas ellen. Az
adatbiztonsag keretében az egyes személyes adatokat kezeld informatikai rendszereket
csak a megfeleld szintli hozzaférési jogosultsaggal rendelkezé személyek tizemeltethetik.
A Kamara gondoskodik arr6l, hogy foglalkoztatottjai csak a munka elvégzéséhez
elengedhetetleniil sziikséges jogosultsaggal rendelkezzenek. A Fotitkar hozzaférési
jogosultsagot kizarélag olyan személy részére engedélyez, akinek az adatok kezelése,
feldolgozasa a munkakori feladata. A hozzaférési jogosultsagokat, valamint azok
felhasznalasat a Fotitkar meghatarozott rendszerességgel ellendrzi.

A kiilonb6z6 nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatdllomanyok védelme érdekében
megfeleld technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvantartasokban tarolt adatok
— kivéve, ha azt torvény lehetdvé teszi — kdzvetleniil ne legyenek dsszekapcsolhatok és az
¢érintetthez rendelhetdk.

A Kamaranak ¢és az adatfeldolgozonak az adatok biztonsdgat szolgald intézkedések
meghatarozasakor ¢s alkalmazéasakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori
fejlettségére. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt kell valasztani, amely a
személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az ardnytalan nehézséget
jelentene az adatkezeldnek.

Az adatbiztonsagi rendszabalyok ¢és intézkedések célja az adatok, illetve adathordozok
védelme a sériilés, rongalodas, megsemmisiilés, valamint az illetéktelen hozzaférés ellen.

26. §

A nem elektronikus kezelésii személyes adatok biztonsaga érdekében az alabbi intézkedéseket
kell foganatositani:

1)

()

a) tliz- és vagyonvédelem: az irattari kezelésbe vett iratokat jol zarhato, szaraz, tiiz- és
vagyonvédelmi berendezéssel ellatott helyiségben kell elhelyezni;

b) hozzaférés védelem: a folyamatos aktiv kezelésben 1évé iratokhoz csak az illetékes
foglalkoztatottak férhetnek hozza; a személyzeti, valamint a bér- ¢s munkatigyi iratokat
lemezszekrényben kell 6rizni,

c) archivalas: az iratok archivalasat az Iratkezelési Szabalyzatnak megfeleléen kell
elvégezni.

23. ELLENORZES
27. §
Az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyi eldirdsok és belsé szabdlyozd eszkdzok
eldirdsainak megtartdsat az adatkezelést végzd szervezeti egységek vezetdi kotelesek

ellendrizni. Az ellenérzéshez szakmai segitséget kérhetnek az adatvédelmi tisztvisel6tol.

Az adatvédelmi tisztviseld jogosult adatvédelemmel kapcsolatos ellendrzéseket végezni.
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Az adatbiztonsaggal 6sszefliggd ellendrzések soran a foglalkoztatottak az adatvédelmi
tisztviseldvel kotelesek egyiittmiikddni.

Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatkezelés rendjének megtartasara iranyuld ellendrzési
tevékenysége soran jogosult az irat- és adatkezeléssel kapcsolatos belsé szabalyozé
eszkozoket, dokumentumokat, jegyz6konyveket és nyilvantartasokat attekinteni.

Ha a kotelezd adatkezelés idOtartamat vagy sziikségessége iddszakos feliilvizsgalatat
torvény vagy az Europai Unid kotelezd jogi aktusa nem hatarozza meg, az adott
adatkezelést végzd szervezeti egység az adatkezelés megkezdésétol legalabb haromévente,
tovabba nagyobb valtozas esetén felillvizsgalja, hogy az Aaltala, illetve a Kamara
megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozoé altal kezelt személyes adat
kezelése az adatkezelés céljanak megvalosulasdhoz sziikséges-e. Ezen feliilvizsgalat
koriilményeit €s eredményét irdsban kell dokumentalni €s a dokumentaciot a feliilvizsgalat
elvégzését kovetd tiz évig meg kell Orizni. A feliilvizsgélati eljardsba az adatvédelmi
tisztvisel6t be kell vonni és részére a feliilvizsgalatot tartalmazoé dokumentumot meg kell
kiildeni.

VI. FEJEZET
AZ ADATVEDELMI ELOIRASOK MEGSERTESE

24. ADATVEDELMI INCIDENS ES KEZELESE
28. §

A biztonsagot érint6 dsszes esemény (a tovabbiakban: incidens) bekovetkezése esetén az
incidenst észlelé foglalkoztatottnak haladéktalanul értesitenie kell a Fotitkart és az
adatvédelmi tisztviseldt, megjeldlve az incidens valamennyi ismert részletét.

A Fotitkar az incidens elharitasa €s kovetkezményeinek kezelése érdekében a Kamara
Adatvédelmi Incidenskezelési Szabalyzatban rogzitetteknek megfelelden jar el.

29. §

A Kamara valamennyi foglalkoztatottja fegyelmi, polgari jogi és biintetdjogi feleldsséggel
tartozik a feladatai teljesitése sordn végzett adatkezelések jogszeriiségéért és a jelen
Szabalyzatban foglaltak betartasaért.

A Kamara foglalkoztatottja fegyelmi feleldsséggel tartozik kiilondsen, ha:

a) a feladatai teljesitése soran jogszerlien megismert személyes adatot illetéktelen
harmadik személy szamara atadja, vagy hozzaférhetové teszi,

b) jogosultsagait nem rendeltetésszerlien hasznalja (pl. jogosulatlan lekérdezést hajt
végre, beleértve sajat vagy hozzatartozoi adatainak lekérdezését is), vagy azokat a
Kamara mas foglalkoztatottja, vagy egyéb illetéktelen harmadik személy részére
elérhetdve teszi.
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A Szabalyzat eldirasait megszegd foglalkoztatott jogosultsdgainak visszavondsarol a
szervezeti egység vezetdje haladéktalanul intézkedik és az érintett foglalkoztatott a
tovabbiakban a feleldsségre vonasi ligyének lezarasaig a Kamara szamara adatkezeléssel,
adatfeldolgozéssal kapcsolatos tevékenységet nem végezhet.

25. KARTERITES, SERELEMDIJ
30. §

Ha a Kamara, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozoé a
személyes adatok kezelésére vonatkozd, jogszabalyban vagy az Eurdpai Uni6 kotelezd jogi
aktusdban meghatéarozott eldirasokat megsérti €s ezzel masnak kart okoz, koteles azt
megtériteni. Az, akinek a személyiségi joga a személyes adatok kezelésére vonatkozo,
jogszabalyban vagy az Europai Unid kotelez6 jogi aktusdban meghatarozott eldirasok
megsértése miatt sérelmet szenvedett, a Kamaratol, illetve az altala megbizott vagy
rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozotol sérelemdijat kovetelhet.

A Kamara ¢és az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozd, tovabba

a kozos adatkezelok a személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az

Eurdpai Unio kotelezd jogi aktusdban meghatarozott eldirasok megsértésével okozott:

a) karért az érintettel szemben egyetemlegesen felelnek, valamint;

b) személyiségi jogsértés esetén jard sérelemdijat egyetemlegesen kotelesek megfizetni
az érintettnek.

A Kamara mentesiil az okozott karért valo feleldsség és a sérelemdij megfizetésének
kotelezettsége alol, ha bizonyitja, hogy a kart vagy a személyiségi jog megsértésével
okozott jogsérelmet az adatkezelés korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte eld.

A Kamara altal megbizott vagy rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgoz6 mentesiil az
okozott karért valo felelosség és a sérelemdi] megfizetésének kotelezettsége alol, ha
bizonyitja, hogy az altala végzett adatkezelési miiveletek soran a személyes adatok
kezelésére vonatkozd, jogszabalyban vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusdban
meghatarozott, kifejezetten az adatfeldolgozokat terhel6 kotelezettségek, valamint a
Fotitkar jogszerl utasitasainak betartasaval jart el.

Nem kell megtériteni a kart és nem kovetelhetd a sérelemdij annyiban, amennyiben a kar
a karosult vagy a személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelem a személyiségi jogi
jogsérelmet szenvedd személy szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartdsabol
szarmazott.

A kartérités és sérelemdij iranti kovetelések kivizsgalasat a Fotitkdr az adatvédelmi

tisztviseld kozremiikddésével, az érintett szervezeti egység vezetdjével kozosen folytatja
le.
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VIL. FEJEZET
ZARO ES HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK

31.§

(1) Jelen Szabalyzat 2023. aprilis 22. napjan 1ép hatalyba és ezzel egyidejiileg hatalyat veszti
Kamara targykorben 2018. december 18. napjan kiadott szabalyzata.

(2) Jelen Szabalyzatot jogszabalyvaltozas, belsd szervezeti valtozas vagy feladatvaltozas
esetén a valtozas hatalyba 1€pésétdl szamitott 30 napon beliil és legalabb évente feliil kell
vizsgalni és megfeleléen modositani kell.

(3) Jelen Szabalyzat megismerése a Kamara kozos haldzati meghajtojan keresztiil minden
foglalkoztatott szamara biztositott. A szervezeti egységek vezetdi kotelesek gondoskodni
arrol, hogy a jelen Szabalyzatban foglalt eldirdsokat a szervezeti egységek
foglalkoztatottjai megismerjék, annak tényét a jelen szabalyzat 1. fiiggeléke szerinti
papiralapt Megismerési nyilvantartason aldirdsukkal igazoljak.

(4) Jelen Szabélyzatot a Pest Megyei és Erd Megyei Jogu Varosi Kereskedelmi és Iparkamara

Kiildottgytilése az Alapszabaly 96/D. — 96/G. pontjai szerint, {ilés tartasa nélkiili, irasbeli

dontéshozatal keretében, 2023. 4prilis 21. napjan kihirdetett eredmény alapjén, a
PMKIK/KGY/UTND/2/2023 (IV.21.) KGY szamu hatarozataval fogadta el.

Torokbalint, 2023. januar 25.

Dr. Vereczkey Zoltan Dr. Vincze Gabor
elnok fotitkar

Zaradék:
Pest Megyei és Erd Megyei Jogti Varosi Kereskedelmi és Iparkamara jelen Adatvédelmi és

Adatkezelési Szabdlyzatat szerkesztette ¢és Torokbalinton, 2023. &prilis 21. napjan
ellenjegyezte:

Dr. Laskai Agota
jogtanacsos
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. melléklet:

. melléklet:

. melléklet:

. melléklet:

. melléklet:

MELLEKLETEK JEGYZEKE
Adatkezel6i nyilvantartas
Erintett-tajékoztatasi nyilvantartas
Adattovabbitasi nyilvantartas
Adatfeldolgozo6i nyilvantartas mintéja

Adatvédelmi hatasvizsgalat mintaja
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Megismerési nyilatkozat

1. fiiggelék

A 2023. aprilis 22. napjatol hatalyos Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzatban foglaltakat
megismertem. Tudomasul veszem, hogy az abban leirtakat a munkdm soran koteles vagyok

betartani és betartatni.

Név

Beosztas

Datum

Alairas
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